
额机编办发〔2019〕45号  
       关于做好2019年度事业单位法人

年度报告公示工作的通知
市直各有关部门、各法人事业单位：

根据《事业单位登记管理暂行条例实施细则》、《事业单位法人年度报告公示办法（试行）》的通知及《呼伦贝尔市事业单位登记管理实施办法》等有关规定和要求，结合我市实际，为进一步做好2019年年度报告公示工作,现将有关事宜通知如下：

    一、报送年度报告的时间、对象

    网上报送时间为2020年1月6日至2020年3月31日；对象为我市所有已取得《事业单位法人证书》的法人事业单位。

二、网上报送年度报告应提交的材料
1、网上认真填写《事业单位法人年度报告书》，“开展业务活动情况”（2019年末工作总结中所做的主要工作及取得的成效）要有准确数据，字数在800-1500字左右（报告书版样附后）。
2、2019年年末资产负债表（100K内的JPG格式图片，参加年末决算的单位直接导出财政决算的电子资产负债表和收入支出决算总表上传即可无须压缩和盖章），上传的表格图片要求规整、清晰，不是财政决算电子表的要加盖本单位财务专用章；财务不独立的事业单位其主管部门财务要根据事业单位现有固定资产及流动资产实际情况等如实填写此表，加盖主管部门财务印章并由财务负责人和制表人签名。

3、在有效期内的有效资质认可或执业许可证（100K内的JPG格式图片，如卫生医疗、技术鉴定、认证等，业务范围不涉及资质认可或执业许可事项的不用上传）。

4、《事业单位法人证书》副本（100K内的图片）。
4、电子版的年度报告书一份上传至登记机关要求提交的其他文件中（第一次初审时不上传，第二次上传时将带有法定代表人、主管部门领导签字并加盖各自公章且逐页扫描或照相后再压缩的图片上传）
三、网上申报变更登记事宜
由于我市事业单位机构改革正在进行中，所涉改的法人事业单位很多，许多事业单位将在举办单位名称、隶属关系、宗旨业务范围及开办资金等登记事项方面发生变更。为保证法人年度报告公示工作顺利开展和尽量杜绝法人登记事项的变更登记不反复进行，所有涉改的事业单位如有《事业单位法人证书》上刊载的登记事项发生变化的，这次暂不在网上先申请变更登记，只在网上申办年度报告公示即可，待改革结束后各单位新的“五定”方案批准下发后，登记机关将统一组织各涉改事业单位申办各设立登记、变更登记或注销登记并换领证书等。改革期间如个别单位有法定代表人等登记事项发生变化且急需证书办理其它业务的可在网上正常申请办理变更登记。申报变更登记程序如下：申请单位网上提交变更登记材料→登记管理机关受理、审理、核准→事业单位携带网上下载打印的《事业单位法人变更登记申请书》（一份）和相关材料到登记管理机关换领新证→登记管理机关审查材料并在《申请书》上签字、盖章，所有纸质材料交由申请单位留存→登记管理机关为申请单位换发新证→登记管理机关发布公告。

四、网上报送年度报告的程序

申报单位网上（登录网址http://www.gjsy.gov.cn/国家登记局或http://neimg.gjsy.gov.cn/hulbe/呼伦贝尔事业单位在线）用本单位的二维码图片登录→填写提交年度报告→登记管理机关审核→退回申报单位打印、盖章、签字→申报单位二次提交（将盖章签字后的报告书扫描或照相再压缩后上传至“登记管理机关要求提交的其他材料”一项中）→登记管理机关受理通过后在呼伦贝尔事业单位在线（http://neimg.gjsy.gov.cn/hulbe）和额尔古纳市机构编制网上公示。

五、相关要求

1、各法人事业单位要加强本单位登记档案的管理。额尔古纳市事业单位登记管理局为确保事业单位法人登记全事项、全流程网上办理，根据上级要求已于2018年起取消了对事业单位法人登记档案纸质材料的收集和保存，各事业单位将自行收集和保存历年和以后将产生的各类法人登记纸质档案材料，登记管理机关只保存形成的各类电子档案。事业单位登记管理档案是事业法人设立、变更、注销及开展业务活动的历史记载，也是登记管理机关依法履职的真实记录。各单位领导要高度重视登记档案的收集与保存，要指派专人负责登记档案的管理工作，各单位要及时将历年登记档案进行分类、组卷、编排案卷目录等，登记管理机关将给予必要指导，同时登记管理机关已将查验各事业单位登记档案列入每年事业单位法人“双随机、一公开”实地核查的一项内容，对不按要求整理归档的事业单位给予限期整改或通报批评等处罚。

2、年度报告公示制度的实施，是事业单位法人监督管理和年检制度改革的重要举措，各事业单位年度报告经登记管理机关公共网站公示，透明度高、影响面广，社会关注力度强，对事业单位今后的健康发展将产生深远影响；各举办单位和各事业单位领导要高度重视此项工作，一把手要亲自抓，严格审核上报材料质量，确保上报材料真实准确且清晰可辩，坚决杜绝每年“开展业务活动情况”二三年一个版本不变只相应改改数的情况发生。各单位要安排业务素质高的登记管理联络人和财务人员共同负责此项工作，以确保此项工作按时顺利完成。对未能按时按要求完成网上申报《事业单位法人年度报告书》的单位，市登记管理机关将给予全市通报、收缴或冻结《事业单位法人证书》的处罚。

3、为更深入、准确地掌握各事业单位业务开展情况，加大登记管理机关执法监督力度，我们将按照“双随机、一公开”的办法对部分事业单位进行实地抽查，所去单位和时间另行通知。

4、由于部分事业单位网上操作员更换频繁、网上操作更新加快，经研究我办将于2020年1月6日至10日分批分次在编办111室对各事业单位新的登记管理联络员进行网前操作业务培训，请需要参加培训的各单位登记管理联络员于12月27日前到编办报名。

额尔古纳市事业登记管理局联系地址：市党政综合办公楼一楼编办111室，联系电话：6823766，市事业登记管理局管理群QQ群号189246954，邮箱：esbb108@163.com,联系人：关玉海、白杨。
附：《事业单位法人年度报告书》样式及内容

额尔古纳市机构编制委员会办公室

                      2019年12月18日


抄送：呼伦贝尔市编办登记局                                                               
额尔古纳市机构编制委员会办公室 2019年12月18日印发      

统一社会信用代码   
   12152106E34391064X   
事业单位法人年度报告书
（  2018  年度）
	单 位 名 称
	额尔古纳市就业服务局


	法定代表人
	XXX（手写）


国家事业单位登记管理局制

	《事业
单位
法人
证书》
登载
事项
	单位名称
	额尔古纳市就业服务局

	
	宗旨和
业务范围
	为全市职业介绍、就业培训、失业保险、集体企业管理和劳动就业提供管理保障和服务。 准确掌握城乡待（失）业人员数 进行登记建档和管理 举办岗前各种专业培训班对就业人员和失业人员进行轮训 发放培训证推荐介绍劳动就业 负责失业保险基金的收缴、发放和管理 负责下岗职工基本生活保障费的发放 负责集体企业生产扶持资金合理发放和回收（相关社会服务）

	
	住    所
	额尔古纳市额尔古纳大街278号民生大厦一、四楼

	
	法定代表人
	乔国巍

	
	开办资金
	471（万元）

	
	经费来源
	财政补助

	
	举办单位
	额尔古纳市人力资源和社会保障局

	资产
损益
情况
	净资产合计（所有者权益合计）

	
	年初数（万元）
	年末数（万元）

	
	XXX.7
	XXX.3

	网上名称
	额尔古纳市就业服务局.公益
	从业人数
	XX

	对《条
例》和
实施细
则有关
变更登
记规定
的执行
情  况
	严格执行《条例》和《实施细则》规定，2018年法定代表人由宁忠荣变更为乔国巍，住所由额尔古纳市额尔古纳大街228号变更为额尔古纳市额尔古纳大街278号民生大厦一、四楼。
注：如果本单位2018-2019年度单位的名称、法定代表人、开办资金、住所等登记事项没有变更的，此栏应这样填写：严格执行《条例》和《实施细则》有关规定，2019年度无变更事项。


	开
展
业
务
活
动
情
况
	一、任务指标完成情况 截至目前，全市累计实现城镇新增就业1298人，其中失业人员实现再就业202人、就业困难人员实现就业268人，分别完成上级下达目标任务的108%、101%、134%，城镇登记失业率3.83%，控制在4.0%以内。经审核认定2018年度就业困难人员486人，发放社保补贴128万元。农村牧区转移就业人数106人，其中转移6个月以上的52人,分别完成上级下达目标任务的106%、104%。开展电工、电焊、母婴护理、中式面点、西式面点、中式烹调、电子商务、旅游服务等培训班19期，培训792人，培训后实现就业753人，就业率达95%。完成电工、电焊、中式面点、西式面点、中式烹调、母婴护理6个工种的鉴定工作，鉴定人数450人。举办创业培训班6期，培训学员116人，培训后成功创业85人，创业带动就业岗位数344个,创业成功率达73%。发放创业担保贷款290万元，带动就业126人。全市失业保险参保13200人，失业保险基金征缴856万元，分别完成全年任务的100%、59.03%。共为137人办理失业保险金待遇申请，支出各项待遇共136.07万元，其中发放失业保险金110.91万元，代缴医疗保险费21.6万元，取暖补贴3.56万元，为47名人员发放了5万元技能提升补贴。为三河农牧场等11家企业发放援企稳岗补贴169.11万元。 二、创新举措，重点工作推进有力 （一）夯实基础，不断完善就业创业工作。一是不断加强工作人员业务学习，提升服务意识和服务能力，树立良好就业形象。二是认真开展就业信息统计分析和统计调查，保证就业信息统计数据的及时、准确和全面。三是做好认真贯彻落实就业失业登记制度，同时做好《就业失业登记证》发放管理工作。截止目前，累计办理发放就业失业登记证465本。 （二）优化窗口服务，提高办事效率。为方便群众办事，在一楼大厅设置了就业服务、培训服务、创业贷款和失业保险等四个业务窗口，真正实现了“一站式”就业服务。同时开通了“968966”就业服务办事直通车。目前直通车已导入档案数据3804份，审核、办理各项业务300余次。 （三）强化就业服务，积极搭建平台。一是积极开展“就业援助月”和“春风行动”等就业服务系列专项行动，活动中走访困难家庭50余户，残疾人15人，低保家庭成员3人。二是首次在民生大厦开办了人才招聘会，提供就业岗位460余个，现场办理求职和咨询500余人，经跟踪回访最终达成就业意向148人。 （四）加强培训，提升就业创业能力。一是选派了3名民间工艺美术艺人赴北京参加此次学习交流活动，提升民族手工艺大师技能水平。二是培训等级由过去初级向中（高）级拓展。三是举办了“创业杯”中式面点师职业技能大赛和电焊技能大赛，为一、二、三等奖颁发了奖金和证书，并为电焊工一等奖获得者颁发了五一劳动奖章。四是举办创业培训班5期，培训学员100人，成功创业65人，带动就业260人。开办了首期网络创业培训班，培训学员23人。五是举办奶干、奶烙等特色奶制品培训班，帮助养殖户实现创收增收。 （五）加强载体建设，构建创业平台。倾力打造绿色生态文化、俄俗文化、蒙元文化和电子商务四类特色园区。目前，园区入驻企业287户（其中大学生创业者31人），入驻率90%，带动就业1494人，创业成功率73%。（六）坚持援企稳岗，失业保险促进就业。一是深入开展失业保险援企稳岗“护航行动”。目前，共为我市11家企业发放稳岗补贴金额169.1万元。二是全面启动失业保险“展翅行动”。为47名职工发放职业技能提升补贴5万元。三是全面落实失业保险待遇。先后为雀巢集团、友谊超市等137人办理失业保险金待遇申请，支出各项待遇136.07万元。（七）加强创业宣传，营造浓厚氛围。一是组织30名创业者召开了创推讨论会，组建电商协会，促进行业共同发展进行了讨论。二是选树创业典型。培育了大学生返乡创业青年黑山头老高马场的高飞、上库力撒欢牧场的赵红松等创业人物，通过典型引路，带动更多的人走自主创业之路。 
。


	相关资质认可或执业许可证明文件及有效期
	无此情况。

注：卫生等单位在此栏必须填写卫生执业许可证书号及有效期等。

	绩 效 和
受奖惩及诉讼投诉情    况
	无此情况

（有此情况的如实填写）

	接受捐赠
资助及使用 情 况
	无此情况

（有此情况的如实填写）

	事业单位
委托意见
	    兹委托市登记管理局在呼伦贝尔市事业单位在线网上公示我单位法人年度报告书。
法定代表人：XXX（手写）          公章：
                             2019-01-20

	举办单位意见（含保密审查意见）
	经审查，该单位所报内容属实不存在涉密情况，同意在网上公示。 

领导签字：XXX （手写）            公章：
                              2019-01-20


填表人：XX联系电话：151XXXXX855 报送日期：2019年01月23日
2
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